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Forderprojekt ,effizient familienbewusst fuhren®
Kostenlose Beratung fur Unternehmen

Hintergrund

Die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf ist zu einem Schlis-
selfaktor fur die Zukunftsfahig-
keit von Wirtschaft und Gesell-
schaft geworden. Mit unserem
Beratungsangebot unterstiitzen
wir Sie, eine familienbewusste
Personalpolitik  interessenge-
recht und nachhaltig umzuset-
zen.

Leistungen fur lhr
Unternehmen

1. Informationsgespriich

In einem Beratungsgesprach mit
lhren Entscheidungstragern (z.B.
Geschaftsfuhrung, Personallei-
tung, ggf. Betriebsrat) lernen
wir lhr Unternehmen mit seinen
Anforderungen und Zielen ken-
nen. Sie erhalten erste Anre-
gungen und ldeen, wie Sie lhre
Personalarbeit zugleich effizien-
ter und familienbewusst gestal-
ten konnen. SchlieBlich stim-
men wir die weitere Vorge-
hensweise mit lhnen ab.

2. Analyseworkshop und Stand-
ortbestimmung

Zur weiteren Analyse Ihrer Aus-
gangssituation fuhren wir einen
Workshop mit ausgewahlten
Beschaftigten durch. Eine Grup-
pe interessierter Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter erstellt ein
Starken-Schwachen-Profil lhrer
familienbewussten Personalar-
beit mit konkreten Losungs-
ideen. Abhangig von der GrofRe
lhres Betriebs bieten wir lhnen
die eff - Standortbestimmung
an. Hier bewerten lhre Fih-
rungskrafte die Bedeutung und
den Umsetzungsgrad ausge-
wahlter familienbewusster
MaRnahmen in ihren Teams.

3. Umsetzungsberatung

Aufbauend auf den Ergebnissen
des Workshops und der Stand-
ortbestimmung erarbeiten wir
mit lThnen und lhren Fihrungs-
kraften

Mogliche Beratungsfelder:

Arbeitszeitmanagement

Jahresarbeitszeit & Gleitzeit
Teilzeitarbeit
Langzeitkonten
Schichtarbeit

Personalentwicklung & Kommunikation

e Mitarbeitergesprach

e Kommunikation mit dem Team
¢ Frauen mit Ziel Fiihrungsposition

Arbeitsorganisation

praxisorientierte Losungen. Sie
erhalten von uns konkrete Emp-
fehlungen und Umsetzungs-
tipps, wie Sie die Vereinbarkeit
im Unternehmen verbessern
und dabei die Kundenorientie-
rung und Effizienz im Blick be-
halten konnen.

Nutzen

= Blick von aul3en, was Sie schon
Gutes erreicht haben und was
Sie optimieren kénnen

= Entwicklung passgenauer
unternehmensspezifischer
Losungen

= Fokus darauf, wie Sie die MalR-

nahmen familienbewusst und
effizient umsetzen

Schon kleine Veranderungen
zeigen oft grol3e Wirkung.

www.eff-portal.de

e Personaleinsatz / Urlaubsplanung

e Steuerungim Team
* Mobiler Arbeitsort

Elternzeit

Pflegezeit

Eltern in Flilhrungspositionen

Personalbindung & Wiedereinstieg

Wiedereinstiegsprogramme

[
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ANTWORTFAX
089 /7491 42 - 29

Ich interessiere mich fur das Forderprojekt und méchte

ein unverbindliches Vorgespréch

an einem Workshop oder Veranstaltung teilnehmen
eine kostenlose Beratung

weitere Informationen Uber Leistungen des Forderprojekts

OO00a0

den Newsletter zum Forderprojekt bestellen

Unternehmen

Ansprechpartner

Vor- und Nachname:

Wir versichern lhnen, dass samtliche im Rahmen dieses Projektes erhobenen Daten nur fur dieses Projekt verwendet
und nicht an Dritte weitergegeben werden. Alle Daten werden nach dem § 5 Bundesdatenschutzgesetz (BDSG)
behandelt.



