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Kurzbeschreibung: 

 

Die Stadtwerke München (SWM) sind mit rund 7.000 
Mitarbeitern (m/w) und 4,7 Milliarden Euro Umsatz eines der 
größten Energie- und Infrastruktur-Unternehmen 
Deutschlands. Wir versorgen München mit Strom, Erdgas, 
Fernwärme und Trinkwasser. Darüber hinaus betreiben die 
SWM 18 Hallen- und Freibäder. Das Tochterunternehmen 
Münchner Verkehrsgesellschaft (MVG) ist verantwortlich für 
U-Bahn, Bus und Tram und damit ein wesentlicher Pfleiler im 
ÖPNV. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ziele familienbewusster Unternehmenspolitik: 

Balance zwischen Beruf und Privatleben zur 

 

 Erhöhung der Arbeitszufriedenheit 

 Erhöhung der Mitarbeitermotivation 

 Erhöhung der Mitarbeiterbindung 

 Erhöhung der Gesundheitsquote 

 Steigerung des Arbeitgeberimages 

 

Durchgeführte Maßnahmen: 

 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 

 Mobiles Arbeiten 

 Kinderbetreuung 

 Familienfreundliche Gesundheitsprogramme  
(z.B. Bewegung, Ernährung, Entspannung) 

 Infoveranstaltungen für Familienthemen 

 Programme zum Wiedereinstieg nach Elternzeit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Auszeichnungen und Zertifikate: 

 audit berufundfamilie 

 move europe (Deutscher Unternehmenspreis 
Gesundheit 2008) 

 Urkunde „Familienfreundlicher Arbeitgeber“ vom 
Bayerischen Staats-ministerium für Arbeit und 
Sozialordnung, Familie und Frauen und dem 
Oberbürgermeister 

 

 

Statement: 

 

„Die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie ist ein zentrales 
Thema der Personal- und 
Sozialpolitik der SWM. Als 
zertifiziertes Unternehmen 
haben wir hier schon viel 
erreicht. Auch künftig 
werden wir unser 
Leistungsspektrum zur 
Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie weiterhin 
auszubauen.“ 

 

 

 

 

 

 

          Reinhard Büttner,  
          Geschäftsführer 
          Personal & Soziales der  
          Stadtwerke München 

 

 


